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ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

1.1. Область применения программы практики 

Рабочая программа практики является частью основной образовательной программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 15.02.17 

Монтаж, техническое обслуживание, эксплуатация и ремонт промышленного оборудования (по 

отраслям), утвержденному приказом Министерства просвещения РФ от 12 сентября 2023 г. N 676 

в части освоения основного вида профессиональной деятельности Организация работ по 

снабжению производства заготовками, запасными частями, расходными материалами 

соответствующих профессиональных компетенций: 

1. ПК 4.1. Осуществлять сбор данных о потребностях производства в заготовках, 

запасных частях, расходных материалах. 

2. ПК 4.2. Оформлять документацию на заготовки, запасные части, расходный материал. 

3. ПК 4.3. Проводить анализ результатов использования заготовок, запасных частей, 

расходных материалов. 

 

Программа практики может быть использована в дополнительном профессиональном 

образовании и профессиональной подготовке работников в области: 27 Металлургическое 

производство, 28 Производство машин и оборудования, 29 Производство электрооборудования, 

электронного и оптического оборудования, 40 Сквозные виды профессиональной деятельности 

в промышленности. 

 

1.2. Цели и задачи практики – требования к результатам прохождения практики 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

практики должен: 

иметь практический опыт: 

 сбора информации в подразделениях организации для определения потребности в 

заготовках, запасных частей, расходных материалов для производства, о юридических или 

физических лицах, осуществляющих изготовление и (или) поставку заготовок, 

ассортименте их продукции, возможностях производства, качестве заготовок; 

 поиска новых поставщиков заготовок, запасных частей, расходных материалов; 

 ведения в организации базы данных поставщиков заготовок, запасных частей, расходных 
материалов. 

 сбор информации о технологических свойствах материалов деталей, заготовок; 

 оформление конструкторской документации на заготовки, запасные части, расходный 
материал; 

 оформление технического задания на проектирование заготовок для производства; 

 оформление проектов договоров с поставщиками заготовок, запасных частей и расходных 
материалов. 

 сбора информации о ходе исполнения обязательств поставщиками заготовок, запасных 

частей, расходных материалов и о их качестве, о сложностях, возникающих при 
исполнении контрактов; 

 обработки результатов контроля качества изготовления заготовок; 

 оформления претензий к поставщикам заготовок, запасных частей, расходных 

материалов; 
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 оформления стандартов и регламентов организации по приемке и контролю заготовок, 
запасных частей, расходных материалов. 

уметь: 

 использовать систему управления данными об изделии (далее - PDM-системы) и систему 

планирования ресурсов организации (далее - ERP-системы) для сбора информации о 

номенклатуре и количестве используемых заготовок, запасных частей и расходных 

материалов; 

 выстраивать деловые контакты со служащими и руководителями для сбора информации 

о номенклатуре и количестве используемых заготовок, запасных частей и расходных 

материалов; 

 искать информацию о поставщиках, ассортименте их продукции, возможностях 

производства, качестве заготовок, запасных частей и расходных материалов с 

использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», с 

использованием справочной и рекламной литературы, выставок, семинаров и 

конференций; 

 использовать приемы деловой коммуникации для получения у поставщиков информации 

об ассортименте продукции, возможностях производства, качестве заготовок 

механосборочного производства, свойствах новых материалов; 

 использовать ERP-систему организации, системы управления базами данных и 

электронные таблицы для хранения, систематизации и обработки информации о 

поставщиках, ассортименте их продукции, возможностях производства, качестве 

заготовок, запасных частей и расходных материалов; 

 получать, отправлять, пересылать сообщения и документы по электронной почте. 

 искать информацию о технологических свойствах материалов, запасных частей, деталей, 
с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», справочной 

и рекламной литературы; 

 использовать приемы деловой коммуникации для получения у поставщиков информации 

о технологических свойствах материалов, запасных частей; 

 рассчитывать припуски заготовок производства стандартными методами, выбирать 
припуски заготовок; 

 выбирать конструктивные элементы заготовок в соответствии со стандартами в области 
взаимозаменяемости; 

 применять системы автоматизированного проектирования (далее - CAD-системы) для 
оформления конструкторской документации; 

 использовать текстовые редакторы (процессоры) для создания и оформления технических 

и организационно распорядительных документов; 

 создавать несложные рисунки для оформления технических и организационно- 

распорядительных документов с использованием компьютерных программ для работы с 
графической информацией; 

 получать, отправлять, пересылать сообщения и документы по электронной почте. 

 выстраивать деловые контакты с рабочими, служащими и руководителями для сбора 

информации о ходе исполнения обязательств поставщиками заготовок, запасных частей, 

расходных материалов; 

 выстраивать деловые контакты с рабочими, служащими и руководителями для сбора 
информации о качестве поступающих заготовок, запасных частей и расходных 

материалов; 

 использовать прикладные компьютерные программы для оценки результатов измерения 

универсальными контрольно-измерительными инструментами; 

 определять по оценке результатов измерения соответствие точности заготовок запасных 
деталей и расходных материалов техническому заданию; 

 использовать текстовые редакторы (процессоры) для создания и оформления технических 
и организационно распорядительных документов; 
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 создавать несложные рисунки для оформления технических и организационно- 
распорядительных документов с использованием компьютерных программ для работы с 

графической информацией; 

 использовать ERP-систему организации, системы управления базами данных и 
электронные таблицы для систематизации информации о ценах, сроках поставки и 

качестве заготовок, запасных деталей и расходных материалах; 

 получать, отправлять, пересылать сообщения и документы по электронной почте. 

1.3 Количество часов на освоение рабочей программы практики: 

 

Всего 1 неделя, 36 часов 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения программы практики является овладение студентами видом 

профессиональной деятельности: Организация работ по снабжению производства заготовками, 

запасными частями, расходными материалами в том числе профессиональными компетенциями 

(ПК) и общими компетенциями (ОК): 

Код Наименование результата обучения 

ПК 4.1. Осуществлять сбор данных о потребностях производства в заготовках, 
запасных частях, расходных материалах. 

ПК 4.2. Оформлять документацию на заготовки, запасные части, расходный 
материал. 

ПК 4.3. Проводить анализ результатов использования заготовок, запасных частей, 
расходных материалов. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 
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10. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

3.1 Тематический план практики (Организационная) 
 

Коды профессиональных 

компетенций 

 

Наименования разделов практики 

Объем времени, отведенный на освоение 

практики 

количество часов количество недель 

1 2 3 4 

ПК 4.1 ОК 01. ОК 02. ОК 03. 
ОК 04. ОК 06 ОК 07 

Осуществлять сбор данных о потребностях производства в 

заготовках, запасных частях, расходных материалах. 

18 0,5 

ПК 4.2 ОК 01. ОК 02. ОК 03. 
ОК 04. ОК 06 ОК 07 

Оформлять документацию на заготовки, запасные части, 

расходный материал. 

9 0,25 

ПК 4.3. ОК 01. ОК 02. ОК 03. 

ОК 04. ОК 06 ОК 07 

Проводить анализ результатов использования заготовок, 

запасных частей, расходных материалов. 

9 0,25 

 Всего: 36 1 
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3.2 Содержание практики(Организационная) 
 

Наименования 

разделов практики 

Виды выполняемых работ/ 

направления деятельности 

Содержание работ/деятельности 
Количество 

часов 

1 Осуществлять сбор 
данных о потребностях 

производства в 

заготовках, запасных 

частях, расходных 

материалах. 

1.1 Ознакомление с 
производственным процессом, 

изучение его структуры 

1.1.1 Построение производственной структуры 

машиностроительного предприятия, цеха 

9 

1.2 Ознакомление с системой 
повышения квалификации персонала 

подразделения. 

1.2.1 Изучить оплату труда персонала 9 

2. Оформлять 
документацию на 

заготовки, запасные 

части, расходный 

материал. 

2.1 Ознакомление с системой 

мотивации персонала. 

2.1.1 Изучение системы мотивации персонала 9 

3. Проводить анализ 

результатов 

использования 

заготовок, запасных 

частей, расходных 

материалов. 

3.1 Ознакомление с основными 
формами делового взаимодействия в 

структурном подразделении. 

3.1.1 Ознакомление с производственным процессом, 

изучение его структуры. 

9 

Итого 36 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ 

4.1 Материально-техническое обеспечение процесса практики 

 

Для реализации программы практики «Организационная» предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный в соответствии с 

приложением 3 ОПОП-П. 

4.2 Информационное обеспечение процесса практики 

 

Для реализации программы библиотечный фонд колледжа имеет печатные и электронные 

образовательные и информационные ресурсы для использования в образовательном процессе 

 

4.2.1. Основные печатные издания 

1. 1. Фридман, А. М. Экономика организации. Практикум : учебное пособие / А.М. 

Фридман. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2024. — 180 с. — (Среднее профессиональное 

образование). — DOI: https://doi.org/10.29039/01830-9. - ISBN 978-5-369-01830-9. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2132243 (дата обращения: 03.06.2024). 

2. Алексейчева, Е. Ю. Экономика организации (предприятия) : учебник / Е. Ю. 

Алексейчева, М. Д. Магомедов, И. Б. Костин. - 6-е изд., стер. - Москва : Дашков и К, 2023. - 290 

с. - ISBN 978-5-394-05127-2. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2085956 (дата обращения: 03.06.2024). 

3. Карабанова, О. В. Экономика организации (предприятия) : практикум / О. В. Карабанова, 

В. Д. Петухов. - Москва : Научный консультант, 2022. - 138 с. - ISBN 978-5-907477-54-4. - Текст 

: электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2136443 (дата обращения: 03.06.2024). 

 

4.2.2 Дополнительные источники: 

4. Экономика организации : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. В. Колышкин [и др.] ; под редакцией А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 498 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-06278-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/516314 (дата обращения: 02.05.2024). 

5. Мокий, М. С. Экономика организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский ; под редакцией 

М. С. Мокия. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 297 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13970-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/511566 (дата 

обращения: 02.05.2024). 

6. Основы экономики организации. Практикум : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией Л. А. Чалдаевой, А. В. 

Шарковой. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 299 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-9916-9279-3. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513193 (дата обращения: 02.05.2024). 

7. Основы экономики организации : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией Л. А. Чалдаевой, А. В. Шарковой. — 3-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 344 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-14874-9. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513191 (дата 
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4.3 Общие требования к организации практики 

 

Учебная практика проводится в учебно-производственных мастерских, лабораториях, 

учебных полигонах и иных структурных подразделениях образовательного учреждения, либо 

в организациях в специально оборудованных помещениях на основе договоров между 

организацией, осуществляющей деятельность по образовательной программе соответствующего 

профиля (далее - организация), и образовательным учреждением. 

Производственная практика по профилю специальности (профессии) проводится в 

организациях на основе договоров, заключаемых между образовательным учреждением и 

организациями. 

В период прохождения производственной практики по профилю специальности 

(профессии) обучающиеся могут зачисляться на вакантные должности, если работа 

соответствует требованиям программы производственной практики. 

Сроки проведения практики устанавливаются образовательной организацией в 

соответствии с ОПОП-П специальности 15.02.17 Монтаж, техническое обслуживание, 

эксплуатация и ремонт промышленного оборудования (по отраслям) 

Учебная практика и производственная практика по профилю специальности (профессии) 

реализуются в форме практической подготовки и проводятся как непрерывно, так и путем 

чередования с теоретическими занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения связи 

между теоретическим обучением и содержанием практики. 

 

4.4 Кадровое обеспечение процесса практики 

 

 

Учебная практика проводится мастерами производственного обучения и (или) 

преподавателями дисциплин профессионального цикла. 

Организацию и руководство производственной практикой по профилю специальности 

(профессии) и осуществляют руководители практики от образовательной организации и от 

организации. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 
(практический опыт и умения) 

Формы и методы контроля 

и оценки 

ПК 4.1 сбора информации в подразделениях 

организации для определения 

потребности в заготовках, запасных 

частей, расходных материалов для 

производства, о юридических или 

физических лицах, осуществляющих 

изготовление и (или) поставку 

заготовок, ассортименте их 

продукции, возможностях 

производства, качестве заготовок; 

поиска новых поставщиков 

заготовок, запасных частей, 

расходных материалов; 

ведения в организации базы данных 

поставщиков заготовок, запасных 

частей, расходных материалов. 

использовать систему управления 

данными об изделии (далее - PDM- 

системы) и систему планирования 

ресурсов организации (далее - ERP- 

системы) для сбора информации о 

номенклатуре и количестве 

используемых заготовок, запасных 

частей и расходных материалов; 

выстраивать деловые контакты со 

служащими и руководителями для 

сбора информации о номенклатуре и 

количестве используемых заготовок, 

запасных частей и расходных 

материалов; 

искать информацию о поставщиках, 

ассортименте их продукции, 

возможностях производства, 

качестве заготовок, запасных частей 

и расходных материалов с 

использованием информационно- 

телекоммуникационной сети 

«Интернет», с использованием 

справочной и рекламной литературы, 

выставок, семинаров и конференций; 

использовать приемы деловой 

коммуникации для получения у 

поставщиков информации об 

ассортименте продукции, 

возможностях производства, 

качестве заготовок 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

оценка выполнения 

производственного 

задания(аттестационные 

листы, дневник) и задания по 

практике (отчет); 

зачёт по практике; 

квалификационный экзамен; 

оценка портфолио 

( аттестационные листы, 

свидетельства, сертификаты 

характеристики, отзывы, 

грамоты) 
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 механосборочного производства, 

свойствах новых материалов; 

использовать ERP-систему 

организации, системы управления 

базами данных и электронные 

таблицы для хранения, 

систематизации и обработки 

информации о поставщиках, 

ассортименте их продукции, 

возможностях производства, 

качестве заготовок, запасных частей 

и расходных материалов; 

получать, отправлять, пересылать 

сообщения и документы по 

электронной почте 

 

ПК 4.2 сбор информации о технологических 

свойствах материалов деталей, 

заготовок; 

оформление конструкторской 

документации на заготовки, запасные 

части, расходный материал; 

оформление технического задания на 

проектирование заготовок для 

производства; 

оформление проектов договоров с 

поставщиками заготовок, запасных 

частей и расходных материалов 

искать информацию о 

технологических свойствах 

материалов, запасных частей, 

деталей, с использованием 

информационно- 

телекоммуникационной сети 

«Интернет», справочной и рекламной 

литературы; 

использовать приемы деловой 

коммуникации для получения у 

поставщиков информации о 

технологических свойствах 

материалов, запасных частей; 

рассчитывать припуски заготовок 

производства стандартными 

методами, выбирать припуски 

заготовок; 

выбирать конструктивные элементы 

заготовок в соответствии со 

стандартами в области 

взаимозаменяемости; 

применять системы 

автоматизированного 

проектирования (далее - CAD- 

системы) для оформления 

конструкторской документации; 
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 использовать текстовые редакторы 

(процессоры) для создания и 

оформления технических и 

организационно распорядительных 

документов; 

создавать несложные рисунки для 

оформления технических и 

организационно-распорядительных 

документов с использованием 

компьютерных программ для работы 

с графической информацией; 

получать, отправлять, пересылать 

сообщения и документы по 

электронной почте 

 

ПК 4.3 сбора информации о ходе 

исполнения обязательств 

поставщиками заготовок, запасных 

частей, расходных материалов и о их 

качестве, о сложностях, 

возникающих при исполнении 

контрактов; 

обработки результатов контроля 

качества изготовления заготовок; 

оформления претензий к 

поставщикам заготовок, запасных 

частей, расходных материалов; 

оформления стандартов и 

регламентов организации по приемке 

и контролю заготовок, запасных 

частей, расходных материалов 

выстраивать деловые контакты с 

рабочими, служащими и 

руководителями для сбора 

информации о ходе исполнения 

обязательств поставщиками 

заготовок, запасных частей, 

расходных материалов; 

выстраивать деловые контакты с 

рабочими, служащими и 

руководителями для сбора 

информации о качестве 

поступающих заготовок, запасных 

частей и расходных материалов; 

использовать прикладные 

компьютерные программы для 

оценки результатов измерения 

универсальными контрольно- 

измерительными инструментами; 

определять по оценке результатов 

измерения соответствие точности 

заготовок запасных деталей и 

расходных материалов техническому 

заданию; 
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 использовать текстовые редакторы 

(процессоры) для создания и 

оформления технических и 

организационно распорядительных 

документов; 

создавать несложные рисунки для 

оформления технических и 

организационно-распорядительных 

документов с использованием 

компьютерных программ для работы 

с графической информацией; 

использовать ERP-систему 

организации, системы управления 

базами данных и электронные 

таблицы для систематизации 

информации о ценах, сроках 

поставки и качестве заготовок, 

запасных деталей и расходных 

материалах; 

получать, отправлять, пересылать 

сообщения и документы по 

электронной почте 

 

ОК 01 распознавать задачу и/или проблему 

в профессиональном и/или 

социальном контексте, 

анализировать и выделять её 

составные части 

определять этапы решения задачи, 

составлять план действия, 

реализовывать составленный план, 

определять необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах 

оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или 

с помощью наставника) 

оценка результатов 

наблюдений за 

деятельностью 

обучающегося в процессе 

практики 

ОК 02 определять задачи для поиска 
информации, планировать процесс 

поиска, выбирать необходимые 

источники информации 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации, 

структурировать получаемую 

информацию, оформлять результаты 

поиска 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска 
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 применять средства 
информационных технологий для 

решения профессиональных задач 

использовать современное 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

использовать различные цифровые 

средства для решения 
профессиональных задач 

 

ОК 03 определять актуальность 
нормативно-правовой документации 

в профессиональной деятельности 

применять современную научную 

профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной 

деятельности, выявлять источники 

финансирования 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности 

определять источники достоверной 

правовой информации 

составлять различные правовые 

документы 

находить интересные проектные 

идеи, грамотно их формулировать и 

документировать 

оценивать жизнеспособность 

проектной идеи, составлять план 

проекта 

ОК 04 организовывать работу коллектива и 

команды 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

ОК 06 проявлять гражданско- 

патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное 

поведение 

описывать значимость своей 

специальности 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07 соблюдать нормы экологической 
безопасности 
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 определять направления 
ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по 

специальности 

организовывать профессиональную 

деятельность с соблюдением 

принципов бережливого 

производства 

организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об 

изменении климатических условий 

региона 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

 



 

 


